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Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten gem. § 17 DSG-
EKD (analog zu Art. 13 DSGVO) für Bewerber/innen 

 
Nachfolgend informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Wir nehmen 
den Schutz Ihrer Daten sehr ernst und halten uns streng an geltende Datenschutzgesetze und -rege-
lungen – das Kirchengesetz über den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD), 
das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG neu) sowie die Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 
 
Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrechts gemäß § 17 Abs. 1 DSG-EKD (analog zu Art. 13, 
1 lit. a DSGVO) ist die  
 

Evangelische Akademie in Hessen und Nassau e.V.  
Römerberg 9 
60311 Frankfurt am Main  
Tel.: +49 69 1741526-0 
Fax. +49 69 1741526-25 
E-Mail: office@evangelische-akademie.de 

 
Datenschutzbeauftragter 
Bei Fragen zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten:  
 

Ronald Baranowski 
SIX DATENSCHUTZ GmbH 
Kasseler Str. 30 
61118 Bad Vilbel 
Tel.: + 49 6101 9829422 
E-Mail: rb@six-datenschutz.de 
 

Welche Daten werden von uns verarbeitet?  
Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten wir personenbezogene Daten, die Sie uns mit Ih-
rer Bewerbung überlassen. In der Regel handelt es sich hierbei um folgende Daten:  
 
· Stammdaten wie Anrede, Titel, Vorname, Nachname, Geburtsname, Geburtsdatum/-ort etc.  
· Kontaktdaten wie Privatanschrift mit PLZ, Ort, Str., Hausnr., E-Mail-Adresse/n, Telefonnum-

mer/n (Festnetz u/o mobil) etc. 
· Bewerbungsunterlagen wie u.a. Anschreiben, Lebenslauf, Bewerbungsfoto, Schul- und  

Arbeitszeugnisse und andere Qualifikationsnachweise 
· Unterschrift 
· ggf. weitere, freiwillig von Ihnen mitgeteilte Informationen  
· ggf. besondere personenbezogene Daten gemäß § 13 DSG-EKD (analog zu Art. 9 Abs. 1 

DSGVO) wie u. a. Gesundheitsdaten, religiöse Überzeugungen oder Daten zur ethnischen Her-
kunft 
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Die Daten verarbeiten wir z. B. mit PDF-Software sowie mit Microsoft Office (inkl. E-Mail-Kom-
munikation) der Microsoft Corporation Inc. Irland bzw. Redmond WA, 98052, USA. Ihre Daten 
gelangen so unter Umständen auch in die USA. Per E-Mail an uns gesendete Bewerbungen werden 
auf unseren Servern gespeichert. 
 
Zweck der Verarbeitung 
Die Verarbeitung dieser personenbezogenen Daten erfolgt zum Zweck der Kontaktaufnahme per E-
Mail, telefonisch oder postalisch sowie der Durchführung des Bewerbungsverfahrens und der Ent-
scheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses. 
 

Rechtsgrundlage ist primär § 49 (1) DSG-EKD - analog zu Art. 88 DSGVO in Verbindung mit  
§ 26 BDSG (neu) (Datenverarbeitung für die Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses) sowie Art. 6, 
Abs. 1 lit. b) DSGVO - (vorvertragliche Maßnahmen sowie Vertragserfüllung). Soweit ein/e Bewer-
ber/in uns Unterlagen überlässt, die „besondere Kategorien personenbezogener Daten“ im Sinne des 
§ 13 DSG-EKD (analog zu Art. 9 Abs. 1 DSGVO) enthalten, ist die Rechtsgrundlage der Verarbei-
tung dieser Daten § 13 DSG-EKD Abs. 2 Satz 1 (analog Art. 9 Abs. 2 lit. a) DSGVO) (ausdrückli-
che Einwilligung), da die Daten freiwillig und bewusst übermittelt wurden. Sofern dabei Daten, die 
zur Berufsausübung erforderlich sind, enthalten sind, ist die Rechtsgrundlage § 13 DSG-EKD Abs. 
2 Satz 2 (analog zu Art. 9 Abs. 2 lit. b) DSGVO) – Vertragserfüllung. 

 
Empfänger Ihrer personenbezogenen Daten 
Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung von der Direktion der Evangelische Aka-
demie in Hessen und Nassau e.V. und an für die Beurteilung Ihrer Bewerbung relevante Personen 
weitergegen und von ihnen gesichtet. Die Leitungsassistenz organisiert und steuert das Bewerbungs-
verfahren. Es haben grundsätzlich nur diejenigen Personen Zugriff auf Ihre Daten, die dies für den 
ordnungsgemäßen Ablauf des Bewerbungsverfahrens benötigen. Ihre Daten werden vertraulich be-
handelt und nicht an unberechtigte Dritte weitergegeben.   
 
Speicherdauer 
Ihre personenbezogenen Daten werden im Falle einer Absage 6 Monate nach Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens gelöscht. In diesem Zeitraum können wir etwaige Anschlussfragen zu Ihrer Bewer-
bung beantworten, unseren Nachweispflichten nachkommen und evtl. Einsprüche behandeln. Für 
längere Aufbewahrungsfristen als die hier genannten bitten wir Sie zuvor um Ihre Einwilligung, so-
fern hierfür keine Rechtsgrundlage besteht. 
 
Hinweis zur Datennutzung und -speicherung 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten ausschließlich gemäß den genannten Zwecken im 
Einklang mit geltenden Gesetzen und Regelungen. Unsere Datenschutzhinweise finden Sie auf unse-
rer Website unter https://www.evangelische-akademie.de/datenschutz/ 
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Ihre Rechte 
Sie haben das Recht auf  
 

- Widerspruch gegen die Verarbeitung 
- Widerruf erteilter Einwilligungen 
- Auskunft zu Ihren Daten 
- Berichtigung Ihrer Daten  
- Einschränkung der Verarbeitung 
- Datenübertragbarkeit 
- Sperrung und Löschung Ihrer Daten sowie  
- das Recht auf Vergessenwerden zu Ihren Daten. 

 
Sie haben zudem das Recht auf Beschwerde bei der zuständigen Behörde, sofern Sie eine unrechtmä-
ßige Verarbeitung Ihrer Daten begründet vermuten. Die für uns zuständige Behörde ist: 
 

Beauftragter für den Datenschutz der EKD 
Außenstelle Dortmund für die Datenschutzregion Mitte-West  
Friedhof 4 
44135 Dortmund  
Telefon:  +49 231 533827-0 
Fax   +49 231 533827-20 
E-Mail:  mitte-west@datenschutz.ekd.de 
 

Bitte wenden Sie sich bei allen Fragen, die Sie zum Thema Datenschutz und zur Verarbeitung Ihrer 
Daten haben, gerne an uns oder unseren Datenschutzbeauftragten. 
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