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Satzung der Evangelischen Akademie in Hessen und Nassau e.V.
vom 19.02.2024

PRAAMBEL

Um die Bildungsarbeit im Bereich der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau insgesamt sowie auch
speziell in der Region zu stirken und zu schirfen, wurden die bisherigen Einrichtungen Evangelische
Akademie Arnoldshain und Romer9 — Evangelische Stadtakademie Frankfurt am Main — mit ihren
unterschiedlichen kirchlichen Auftrigen in den Bereichen Bildung und gesellschaftlicher Diskurs in
Trigerschaft der ,Evangelischen Akademie in Hessen und Nassau e.V.“ am Standort Rémerberg 9 in
Frankfurt am Main zusammengefiihrr.

Dabei sind die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau wie auch der Evangelische Regionalverband
Frankfurt und Offenbach als kirchliche Zuschussgeber jeweils erkennbar in den Organen und
Arbeitskreisen vertreten.

Die Evangelische Akademie in Hessen und Nassau ist offen fiir einen Zusammenschluss mit der
Evangelischen Akademie Hofgeismar.

Der Verein fithrt den Namen: , Evangelische Akademie in Hessen und Nassau e.V.*

§ 1 ZWECK

1) Die Evangelische Akademie in Hessen und Nassau e.V. mit Sitz in Frankfurt am Main, eingetragen
beim Amutsgericht Frankfurt am Main — Registergericht — VR 5124, verfolgt ausschliefllich und unmit-
telbar steuerbegiinstigte kirchliche und gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte
Zwecke“ der Abgabenordnung,

Orientiert an ihrem evangelischen Selbstverstindnis und kirchlichem Bildungsauftrag ist ihr Zweck die
Forderung der Volks- und Berufsbildung, die Forderung der Religion sowie die allgemeine Férderung des

demokratischen Staatswesens in Deutschland.
Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Gestaltung von

politischen, kulturellen und religiosen Debatten aus evangelischem Glauben heraus. Sie stirkt eine offene
und faire Gespriachskultur. Dabei bringt sie unterschiedliche Perspektiven und Standpunkre ins Gesprich
und verschafft evangelischen Positionen Gehor.

Als evangelisches Forum fiir Gegenwartsfragen lidt sie dazu Menschen aus allen gesellschaftlichen

Bereichen ein. Inspiriert von den reformatorischen Einsichten zu christlicher Freiheit und weldicher

Verantwortung will sie

- Personen, die gesellschaftliche Entwicklungen mitgestalten, in ihrer Urteilsbildung ermutigen und
stiarken;

- in nationalen wie internationalen Debatten die evangelische Stimme zur Geltung bringen;

- eine regionale Offentlichkeit erreichen und einen Beitrag zur Weiterentwicklung stidtischer Kultur
leisten;

- in der Kirche fiir gesellschaftliche Fragen und Entwicklungen sensibilisieren.
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2) Zu diesem Zweck

- fithrt die Akademie Veranstaltungen und Projekte durch, die von Gottesdiensten bzw. geistlichen
Impulsen begleitet sein sollen;

- gibt sie Publikationen heraus;

- gewihrleistet sie einen Tagungsbetrieb, in dem auch andere Bildungstriger Veranstaltungen
durchfiithren kénnen.

3) Die Akademie arbeitet eng mit den anderen kirchlichen Bildungstrigern zusammen und stimmc sich —
insbesondere in Frankfurt am Main — mit diesen ab.

§2

Die Evangelische Akademie ist selbstlos tdtig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§ 3 MITTELVERWENDUNG

Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsmiflige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

§4

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhiltnismifig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 5 ORGANE DES VEREINS
1) Organe des Vereins sind:

- der Grofe Konvent (Mitgliederversammlung)
- der Kleine Konvent (Vorstand)

2) Die Mitglieder der Vereinsorgane arbeiten ehrenamtlich.

§ 6 ERWERB UND VERLUST DER MITGLIEDSCHAFT IM GROSSEN KONVENT

1) Der Grofle Konvent besteht aus insgesamt 60 Mitgliedern. Die Mitgliedschaft wird erworben durch
Wahl des Groflen Konvents. Fiir je 20 Mitglieder haben der Evangelische Regionalverband Frankfurt und
Offenbach (ERV), die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und der Kleine Konvent ein
Vorschlagsrecht. Die Mitglieder sollen hinsichdlich Kompetenz und Erfahrung ein breites gesellschaftliches
Spektrum abdecken und Fachleute aus den fiir die Akademiearbeit relevanten Bereichen sein. Mindestens
24 Mitglieder miissen Frauen sein, und mindestens 24 Mitglieder miissen Ménner sein. Mindestens 40
Mitglieder des Groflen Konvents miissen der Evangelischen Kirche angehéren.

2) Die Wabhlzeit betrdgt finf Jahre. Dreimalige Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahlzeit endet mit dem
Schluss der ordentlichen Sitzung des Groflen Konvents, die im fiinften Jahr nach der Wahl des betref-
fenden Mitgliedes stattfindet.
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3) Im Ubrigen endet die Mitgliedschaft durch schriftliche Austrittserklirung, Tod oder durch Ausschluss
aus wichtigem Grunde. Der Ausschluss aus wichtigem Grunde bedarf der Zustimmung von zwei Dritteln
der Anwesenden.

§ 7 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER DES GROSSEN KONVENTS

1) Die Mitglieder des Groflen Konvents sind berechtigt und verpflichtet, den Zweck der Akademie zu
fordern, die Ziele und Anliegen der Akademie und ihrer Arbeit in der Gesellschaft bekanntzumachen; sie
sollen in einem vom Groflen Konvent eingerichteten Arbeitskreis mitarbeiten.

2) Mitgliedsbeitrige werden nicht erhoben.

§ 8 AUFGABEN UND SITZUNGEN DES GROSSEN KONVENTS

1) Der Grof3e Konvent ist die Mitgliederversammlung des Vereins. Er berit und beschlief3¢ tiber
- die Richtlinien und Schwerpunkte der Akademiearbeit

- den Jahresbericht des Kleinen Konvents

- den Bericht tiber die Kassenlage

- die Entlastung des Kleinen Konvents

- die in den Kleinen Konvent zu entsendenden Mitglieder und deren Abberufung

- die Bildung und Auflésung von Arbeitskreisen und Ausschiissen

- die Aufnahme von Mitgliedern

- die Anderung der Satzung

- die Auflosung des Vereins.

2) Der Grofle Konvent tritt jahrlich mindestens einmal zusammen. Die Einladung erfolgt schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung. Sie soll den Mitgliedern mindestens drei Wochen vorher zugehen. Bis eine
Woche vor dem angegebenen Termin (Zugang) kénnen weitere Tagesordnungspunkte bei dem/der
Vorsitzenden schriftlich beantragt werden. Spiter eingehende Antrige werden nur bei Dringlichkeit in die
Tagesordnung aufgenommen. Uber die Dringlichkeit entscheidet der Grofle Konvent vor Eintritt in die
Tagesordnung mit einer Stimmenmehrheit von zwei Dritteln.

3) In dringenden Fillen kann eine auflerordentliche Sitzung des GrofSen Konvents einberufen werden.
Uber die Dringlichkeit entscheidet der / die Vorsitzende. Eine aufSerordentliche Sitzung ist einzuberufen,
wenn ein Drittel der Mitglieder dies unter Angabe des Grundes schriftlich verlangt. In diesem Falle tritt
der Grofe Konvent innerhalb von vier Wochen nach Zugang des Antrages zusammen.

4) An den Sitzungen des Groflen Konvents nimmt das Kollegium beratend teil.

5) Der Kleine Konvent kann weitere Giste zu den Sitzungen des Groflen Konvents einladen.

§ 9 ARBEITSKREISE DES GROSSEN KONVENTS

1) Fiir bestimmte Arbeitsgebiete kann der Grofle Konvent Arbeitskreise bilden. Sie haben die Aufgabe,
den Zweck der Akademie zu foérdern und ihr Arbeitsprogramm zu verwirklichen. Hierzu gehort
insbesondere die Vorbereitung und Durchfithrung von Veranstaltungen und Projekeen.

2) Das Nihere regelt eine Geschiftsordnung, die der Grofle Konvent erlisst.
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§ 10 ZUSAMMENSETZUNG UND AMTSDAUER DES KLEINEN KONVENTS
1) Der Kleine Konvent ist der Vorstand des Vereins und besteht aus acht Mitgliedern.
2) Dem Kleinen Konvent gehéren an:

- Zwei vom Vorstand des Evangelischen Regionalverbandes Frankfurt und Offenbach vorzuschlagende

Mitglieder, darunter ein Mitglied des Vorstandes des Evangelischen Regionalverbandes Frankfurt und
Offenbach.

- Zwei von der Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau vorzuschlagende Mitglie-

der, die der Kirchenleitung angehéren.
- Vier weitere Mitglieder, die der Grofle Konvent aus seiner Mitte wihlt.

3) Die Akademiedirektion und die Stellvertretung nehmen an den Sitzungen des Kleinen Konvents als
beratende Mitglieder ohne Stimmrecht teil, soweit nicht der Kleine Konvent im Einzelfall etwas anderes

beschliefit.

4) Das Kollegium nimmt an den Sitzungen des Kleinen Konvents mit beratender Stimme ohne
Stimmrecht teil, wenn nicht etwas anderes beschlossen wird. Der / die Vorsitzende kann Sitzungen
einberufen, an denen nur die stimmberechtigten Mitglieder des Kleinen Konvents teilnehmen; dies soll
einmal im Jahr geschehen.

5) Die Amtsdauer der gewihlten Mitglieder des Kleinen Konvents betrigt drei Jahre. Wiederwahl ist
zuldssig. Die Mitglieder des Kleinen Konvents bleiben bis zur Neuwahl im Amt.

6) Der Kleine Konvent wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden / eine Vorsitzende und eine
Stellvertretung. Thre Amtszeit betrdgt drei Jahre; sie endet vorzeitig, sofern die Mitgliedschaft im Kleinen
Konvent erlischt. Wiederwahl ist zulissig.

7) Vor Ablauf der Amtszeit kann ein Mitglied des Kleinen Konvents aus wichtigem Grunde abberufen
werden. Hieriiber beschliefSt der Grofle Konvent mit einer Stimmenmehrheit von zwei Dritteln der
Mitglieder. In der Einladung ist auf die Abberufung aus wichtigem Grunde ausdriicklich hinzuweisen.

8) Scheidet ein Mitglied des Kleinen Konvents wihrend seiner Amtszeit aus, so ist eine Nachfolge
entsprechend der Zusammensetzung des Abs. 2 zu bestellen.

§ 11 AUFGABEN DES KLEINEN KONVENTS

1) Der Kleine Konvent leitet den Verein. Er kann als Dienstherr den Mitarbeitenden der Akademie
allgemein und in Einzelfillen Weisungen fiir die Arbeit geben. Im Einzelnen obliegen ihm folgende
Aufgaben:

- Vorbereitung und Ausfithrung der Beschliisse des Grofien Konvents

- Entscheidung iiber das Arbeitsprogramm

- Wahl des / der Vorsitzenden und der Stellvertretung

- Berufung der Akademiedirektion und der Stellvertretung

- Berufung und Abberufung der haupt-, neben- und ehrenamtlichen Studienleitungen sowie
Projektleitungen, soweit diese nicht durch die jeweiligen Dienstgeber berufen bzw. abberufen werden

(vgl. § 14 Absatz 1)
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- Anstellung der weiteren Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
- Vorschlagsrecht zur Berufung und Abberufung von Studienleitungen sowie Projektleitungen als
Inhabende gesamtkirchlicher Pfarrstellen bei der Akademie durch die Kirchenleitung
- insbesondere die Beschlussfassung iiber:
-- den jihrlichen Finanz- und Stellenplan
-- die Verwendung des Jahresergebnisses
-- die Vermogensanlagen
-- die Aufnahme und Gewihrung von Darlehen
-- den Kauf und Verkauf von Grundstiicken
-- den Abschluss von Miet- und Pachtvertrigen
-- die Richtlinien der Bewirtschaftung
-- den Namen und Corporate Design der Akademie

2) Uber jede Verhandlung des Kleinen Konvents wird ein Protokoll aufgenommen und von dem / der
Vorsitzenden und dem/der Protokollfiihrenden unterzeichnet.

§ 12 AUFGABEN DES / DER VORSITZENDEN DES KLEINEN KONVENTS

1) Dem / der Vorsitzenden obliegen folgende Aufgaben:

- Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Kleinen Konvents

- Vorbereitung und Ausfithrung der Beschliisse des Kleinen Konvents
- Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Groflen Konvents

- Erstattung des Jahresberichts im Groflen Konvent.

2) Der / die Vorsitzende und die Stellvertretung sind Vereinsvorstand im Sinne des § 26 BGB. Sie
vertreten den Verein gerichdich und auflergerichdlich. Zur Geschiftsfithrung und Vertretung ist jeder /
jede von beiden allein berechtigt.

3) Der kleine Konvent ist berechtigt, Vollmachten zur Erledigung der laufenden Verwaltungs- und
Geschiftsfithrungsaufgaben zu erteilen.

§ 13 DIE AKADEMIEDIREKTION

1) Die Akademiedirektion hat im Umfang der ihm/ihr erteilten Vollmachten insbesondere folgende
Aufgaben:

- Fihrung der laufenden Geschifte des Vereins

- Rechtliche Vertretung des Vereins

- Vertretung des Kleinen Konvents als Dienstherr

2) Die Akademiedirektion und die Stellvertretung sind dem Kleinen Konvent fiir die Arbeit der
Mitarbeitenden verantwortlich.

3) Die Akademiedirektion und die Stellvertretung werden nach Anhérung des Kollegiums vom Kleinen
Konvent gewihle. Die Wahlzeit der Akademiedirektion betrigt finf Jahre, die der Stellvertretung drei
Jahre. Wiederwahl ist zulissig.
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§ 14 DAS KOLLEGIUM DER DER AKADEMIE

1) Fir die Akademiearbeit werden Studienleitungen sowie Projektleitungen berufen. Die Berufung von
Studienleitungen sowie Projekdeitungen auf kirchliche Planstellen erfolgt durch die jeweiligen
Dienstgeber im Einvernehmen mit dem Kleinen Konvent; das gleiche gilt fiir die Abberufung,.

2) Die Akademiedirektion, die Stellvertretung, die Studienleitungen, die Projektleitungen sowie der / die
Verantwortliche fiir die Offentlichkeitsarbeit bilden das Kollegium der Akademie.

3) Das Kollegium verantwortet die inhaldiche Arbeit der Akademie, insbesondere die eigenen
Veranstaltungen, Projekte und Publikationen.

§ 15 ARBEITSRECHTLICHE STELLUNG DER MITARBEITENDEN

Fiir alle von der Akademie eingegangenen Arbeitsverhiltnisse sind in der Regel die fiir die Evangelische
Kirche in Hessen und Nassau geltenden arbeitsrechtlichen Vorschriften anzuwenden.

§ 16 WAHLEN UND ABSTIMMUNGEN

Personalentscheidungen, die in Form von Wahlen (Abwahlen) getroffen werden, z. B. die Wahlen zur
Mitgliedschaft im Groflen Konvent und im Kleinen Konvent, erfolgen geheim. Im Ubrigen erfolgen
Abstimmungen offen, es sei denn, dass ein anwesendes Mitglied geheime Abstimmung verlangt.

§ 17 BESCHLUSSFAHIGKEIT
1) Der Grofe Konvent ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfihig.

2) Bei Entscheidungen iiber die Anderung der Satzung oder iiber die Auflésung des Vereins bedarf es zur
Beschlussfahigkeit der Anwesenheit von mindestens drei Vierteln der Mitglieder. Wird die erforderliche
Zahl nicht erreicht, ist der Grofle Konvent erneut einzuberufen; er ist gemafy Abs. 1 beschlussfihig. Die
wiederholte Einladung zum Groflen Konvent erfolgt durch eingeschriebenen Brief und enthile einen
ausdriicklichen Hinweis auf die Beschlussfahigkeit gemif Abs. 1.

3) Der Kleine Konvent ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte der stimmberechtigten Mitglieder,
unter ihnen der / die Vorsitzende oder die Stellvertretung, anwesend sind.

§ 18 BESCHLUSSFASSUNG

1) Beschliisse der Organe des Vereins werden mit Stimmenmehrheit gefasst, soweit die Satzung nichts
anderes bestimmt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des / der Vorsitzenden des betreffenden
Organs.

2) Bei Beschliissen zur Anderung der Satzung und zur Auflésung des Vereins ist eine Stimmenmehrheit
von zwei Dritteln erforderlich. Diese Beschliisse bediirfen der Zustimmung der Kirchenleitung der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau sowie des Vorstandes des Evangelischen Regionalverbandes

Frankfurt und Offenbach.
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§ 19 GESCHAFTSJAHR
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 20 RECHNUNGSPRUFUNG

Das Rechnungspriifungsamt der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau nimmt die Kassen-,

Rechnungs- und Haushaltspriifung vor.

§ 21 AUFLOSUNG

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das
Vermégen des Vereins jeweils zu 50 % an die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau sowie an den
Evangelischen Regionalverband Frankfurt am Main mit der Mafigabe, es unmittelbar und ausschliellich
tur kirchliche Zwecke zu verwenden.

Beschlossen in der Sitzung des Groflen Konvents am 19.02.2024.
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